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Historycznie nigdy nie mielismy tak
dtugiego okresu wysokiego wzrostu prac:

= W 2008 . ledwie kilka miesiecy

= Wyskok w 2014r.

= Dwa lata wysokiej dynamiki: 2017-2018

= (becnie czwarty rok z rzedu wysokiego
nominalnego wzrostu wynagrodzen




Czy u podstaw tej wysokiej dynamiki ptac
lezy .gonienie” inflacji?

Czy bardziej jednak czynniki strukturalne?
Jak na przyktad demografia?



Nowa analiza

Popatrzmy na dane w nowy sposob:

= wyrzucmy wszystko to, co specyficzne
dla sektora (state w czasie)

= oraz wszystko to co w danym roku
wspolne dla sektorow.

Wtedy nasza analiza patrzy na ogolniejsze
tendencje, bez rozpraszania.



Zatrudnienie rasnie szybciej w tych
gateziach sektora przedsiebiorstw, ktore
juz i tak sa wieksze ceteris paribus
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Ptace takze rosna szybciej w tych
gateziach, gdzie juz i tak sg wyzsze.
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A sektory, ktore rosna, musza sie
charakteryzowac wyzszym wzrostem ptac.

=
&
=
2
| —
=
[&]
[y]
Ro
O
et
[}]
o
N
=
=
=
1]
£
£
o
o

wzrast zatrudnienia r/r (w %)




=
z
L
=
o
c
Qo
c
S
=
|-
=
@
N
-
(1]
5
2

560 570

zatrudnienie (w tys.l
przeliczone na petne etaty




Karzystam z danych
kwartalnych z GUS, ktore
obejmuja wszystkie podmioty
zatrudniajace 10+
pracownikow.



= Te dane pomijaja tendencje w
rolnictwie.

= Kiedy mowimy o ,wzroscie’, moze
chodzic o mniejszy niz innych
sektorach spadek.

= Ma to wyjatkowe znaczenie na
przysztosc, bo ogolny trend
zatrudnienia bedzie coraz silniej

uemny.




Lzy to znaczy, ze zbliza sie
nermanentnie rynek
nracownika?

Moze, ale nie musi.

W poszczegolnych gateziach nadal moga byc
rozbieznosci pomiedzy politykami firm.

Warunki lokalne pozyskiwania pracownikow tez
moga okresowo silnie zalezec od branzy.

A na pewno znaczenie maja kwestie regionalne.



